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1.- PREÀMBUL 
 
La missió última de l'Església Catòlica a l'Arxidiòcesi de Tarragona és l'anunci de l'Evangeli en el territori 
d’aquesta Església local, i tots els seus membres han de complir-la de manera activa i testimonial, 
respectant la llibertat de cada persona i desenvolupant la seva activitat celebrativa, missionera, caritativa, 
pastoral i educativa sobre la base dels principis cristians de compromís personal, defensa de la vida, ajuda 
humanitària i solidaritat amb els més febles i vulnerables de la societat. 
 
El Codi de Conducta de l'Arquebisbat de Tarragona té per finalitat definir els principis i valors ètics que 
han de regir la seva activitat i establir les pautes de conducta que han de presidir el comportament de tots 
els seus membres, sent per tant un reflex del compromís inequívoc de l'Arquebisbe de l'Arxidiòcesi amb 
el compliment normatiu. La seva acceptació implica assumir una conducta d'acord amb els més alts 
estàndards ètics, en coherència amb la seva missió evangelitzadora. 
 
El present codi ha d'operar com una guia de consulta i compliment per a tots els membres de l'Arxidiòcesi 
sense excepcions per raó de càrrec, ofici o autoritat. En ell s'estableixen els principis bàsics que regiran en 
les relacions entre treballadors, col·laboradors, òrgans de direcció i assessorament, proveïdors, feligresos, 
preveres i diaques i qualsevol altra persona que ostenti un interès directe o indirecte en l'activitat 
institucional desenvolupada per l'Arxidiòcesi de Tarragona. 
 
L'aprovació i l'establiment d'un codi ètic dins de l'Arxidiòcesi de Tarragona reforça la imatge i reputació 
de la institució i aporta seguretat a tots els seus grups d'interès, als quals se'ls transmet la determinació 
d'implantar una cultura de compliment normatiu i bon govern en el si de l'Arxidiòcesi, així com el seu 
compromís de no tolerar les conductes delictives. 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona considera l'aprovació del present Codi de Conducta com el pas inicial per a la 
implantació d'un Sistema de Gestió i Prevenció de Riscos Penals en la nostra Arxidiòcesi, d'acord amb les 
modificacions legals produïdes en els últims anys en matèria de responsabilitat penal de les persones 
jurídiques. En aquest sentit, el Codi de Conducta quedarà integrat en el Manual de Prevenció de Riscos 
Penals de l'Arxidiòcesi de Tarragona, en l'àmbit de la qual s'aprovarà tota la normativa interna (polítiques, 
reglaments i procediments) necessària per a desenvolupar i fer complir el contingut del present codi. 
 
 
 
2.- ÀMBIT D'APLICACIÓ 
 
2.1.- Persones subjectes al Codi de Conducta 
 
El Codi de Conducta és vinculant i d'obligat compliment per a totes aquelles persones que integren 
l'Arxidiòcesi de Tarragona, sense excepcions per raó del seu càrrec, i amb independència del seu caràcter 
retribuït o gratuït, entre les quals es troben les següents: 
 

- Membres dels diferents òrgans de govern. 
- Representants legals i persones apoderades. 
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- Responsables de les diferents delegacions, serveis pastorals i àrees d'actuació. 
- Membres dels òrgans d'assessorament i control. 
- Treballadors/es i professionals. 
- Preveres i diaques 
- Religiosos/es 
- Seminaristes 
- Voluntaris 
 
El Codi de Conducta també és vinculant i d'obligat compliment per a les Institucions Eclesials i entitats 
dependents de l'Arxidiòcesi de Tarragona, que s'adheriran al mateix representades pels seus 
respectius òrgans de govern. 
 
L'aplicació d'aquest codi podrà fer-se extensiva a persones físiques o jurídiques relacionades amb 
l'Arxidiòcesi de Tarragona, com són els col·laboradors, proveïdors, contractistes i subcontractistes, 
prestadors de serveis, i entitats participades sense que existeixi dependència legal, sempre que 
s'adhereixin voluntària i formalment a aquest. 
 
A totes aquestes persones se'ls denominarà en endavant «persones subjectes». 
 
2.2.- Sistema d'adhesió al Codi de Conducta 
 
El Codi de Conducta haurà de ser acceptat de manera expressa per totes les persones subjectes al 
mateix de la nostra Arxidiòcesi. 
 
Amb la finalitat de formalitzar la vinculació de les persones que integren l'Arxidiòcesi de Tarragona 
amb els principis ètics i normes de conducta promulgades per aquesta institució, s'estableix un 
sistema d'adhesió al present Codi, consistent a realitzar una declaració de conformitat i compromís 
amb el contingut d'aquest. 
 
Les persones físiques s'adheriran al codi amb caràcter previ a l'acceptació del càrrec. 
 
L'adhesió al codi de les persones jurídiques es realitzarà per mitjà de la representació dels seus 
respectius òrgans de govern. Si és una entitat dependent de l'Arxidiòcesi de Tarragona, es realitzarà 
amb caràcter previ a la seva constitució; en la resta de supòsits, es realitzarà abans de la formalització 
de l'acord que les vinculi amb la pròpia Arxidiòcesi. 
 
Les persones que ja es trobin en actiu en el moment de l'entrada en vigor del present Codi de 
Conducta formalitzaran l'adhesió al mateix mitjançant la signatura d'una declaració responsable i 
voluntària de conformitat i compromís amb el seu contingut. 
 
 
2.3.- Obligacions de les persones subjectes al Codi de Conducta 
 
Les persones subjectes al Codi de Conducta estan obligades a: 
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 - Conèixer, complir i col·laborar en la difusió dels principis ètics i normes de conducta que promou 
el codi, mantenint una actitud proactiva a fi de garantir el seu compliment en el si de l'Arxidiòcesi 
de Tarragona. 

 
 - Assistir a la formació relacionada amb el Codi de Conducta que si és el cas organitzi l'Arxidiòcesi 
de Tarragona. 

 
 - Aclarir qualsevol dubte que poguessin tenir en relació amb el codi i la normativa que el 
desenvolupi. 

 
 - Participar activament en la implantació d'una veritable cultura ètica en l'Arxidiòcesi de 
Tarragona. 

 
 - Informar immediatament de qualsevol actuació de la qual tinguin coneixement que suposi o 
pogués suposar una vulneració del present codi, de la normativa interna de l'Arxidiòcesi o de la 
llei. 

 
El fet d'actuar per desconeixement o sota les ordres de qui ostenta un càrrec superior jeràrquic no 
justifica vàlidament l'incompliment del present Codi de Conducta, la normativa interna o la llei. 
 
Les persones subjectes al Codi de Conducta que tinguin encomanades responsabilitats de gestió o 
direcció de persones dins de l'Arxidiòcesi hauran de complir, a més, les següents obligacions: 
 

 - Demostrar lideratge i compromís en el compliment dels principis ètics i normes de conducta 
que promou aquest codi, no estant autoritzades en cap cas per a sol·licitar a un subordinat o 
empleat que contravingui el que s'estableix en aquest. 

 
 - Vetllar perquè les persones al seu càrrec coneguin i compleixin el present codi, la normativa 
interna de l'Arxidiòcesi i la llei. 

 
 - Resoldre els dubtes que les persones al seu càrrec poguessin plantejar-li en relació amb el codi 
i la normativa que el desenvolupi, així com en relació amb la idoneïtat de realitzar una actuació 
concreta. 

 
 - Recollir i investigar, o si és el cas canalitzar al Comitè de Compliment Normatiu de l'Arxidiòcesi 
de Tarragona, totes les comunicacions que rebi, informant de qualsevol infracció o qualsevol 
actuació que pogués suposar una vulneració del present codi, de la normativa interna de 
l'Arxidiòcesi o de la llei. 

 
 - Garantir que les persones al seu càrrec no siguin objecte de represàlies, discriminació o sanció 
disciplinària pel simple fet de notificar de bona fe les irregularitats o infraccions detectades. 
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3.- PRINCIPIS RECTORS DEL CODI DE CONDUCTA 
 
 
Els principis i valors ètics en els quals es fonamenta el present Codi de Conducta constitueixen els 
pilars sobre els quals s'assenteixi l'actuació institucional de les persones que integren l'Església 
Catòlica en l'Arxidiòcesi de Tarragona. S'aproven i reconeixen els següents principis rectors: 
 
3.1.- PRINCIPIS ÈTICS 
 
- Integritat i honestedat 
 
Tota actuació realitzada en el si de l'Arxidiòcesi de Tarragona es durà a terme sota els principis 
d'integritat, honestedat i transparència. En cap cas es desenvoluparan activitats que puguin 
vulnerar els principis ètics i normes de conducta recollides en el present codi, la normativa interna 
o la llei, la qual cosa implica el deure de rebutjar les proposicions contràries al compliment 
normatiu, encara que provinguin de superiors i denunciar qualsevol actuació il·lícita de la qual es 
tingui coneixement a través dels canals habilitats a aquest efecte. 
 
- Compliment de la legalitat i comportament ètic 
 
La cultura de compliment normatiu de l'Arxidiòcesi de Tarragona implica l'obligació de dur a terme 
l'activitat institucional respectant sempre la legalitat vigent, així com les polítiques i reglaments 
interns. 
 
Les persones subjectes a aquest codi han d'observar un comportament ètic en totes les seves 
actuacions, evitant qualsevol conducta que pogués perjudicar la reputació de l'Arxidiòcesi o 
afectar de manera negativa als seus interessos i/o a la seva imatge pública. 
 
- Igualtat i no discriminació 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona promou la igualtat d'oportunitats en el desenvolupament professional 
i personal de totes les persones subjectes al present codi, evitant qualsevol tipus de discriminació 
o desigualtat per raó de sexe, edat, estat civil, raça, religió, orientació sexual, discapacitat, 
nacionalitat, afiliació política o sindical, o qualsevol altra circumstància. 
 
- Respecte a les persones 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona defensa el reconeixement del valor individual de cada persona, dels 
seus dons, de la seva dignitat, de la seva llibertat i dels seus drets fonamentals i inviolables, amb 
especial atenció a la protecció del menor i dels adults vulnerables, així com a l'opció preferent per 
les persones més desfavorides. 
 
Per a això, l'Arxidiòcesi es compromet a desenvolupar una cultura de tolerància i respecte a la 
diversitat, fomentant la igualtat, equitat i imparcialitat en tots els àmbits de la institució. 
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L'Arxidiòcesi es compromet, igualment, a vetllar per un ambient laboral exempt de tota mena de 
violència o assetjament, prohibint qualsevol discriminació, intimidació, conductes ofensives o 
impròpies, faltes de respecte o qualsevol tipus d'agressió física o verbal en les relacions professionals 
dins de la institució. 
 
No es tolerarà cap expressió d'assetjament personal, ja sigui físic, psicològic o moral, o d'abús 
d'autoritat, així com qualsevol conducta que pugui generar un entorn intimidatori, nociu o ofensiu. 
 
- Seguretat i salut en l'entorn laboral 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona defensa el respecte pels drets de tots els seus treballadors/es, així com la 
protecció de la seva salut i de les condicions de seguretat i higiene en el treball, per al que disposa 
d'un Pla de Prevenció de Riscos Laborals que és conegut i respectat per tots ells. 
 
Les persones subjectes al Codi han de complir les seves obligacions legals i contractuals en matèria 
de prevenció de riscos laborals, respectant en tot moment les mesures preventives aplicables sobre 
seguretat i salut laboral. A tal fi, tenen l'obligació de conèixer i emprar els recursos que l'Arxidiòcesi 
posi a la seva disposició en matèria de seguretat i prevenció de riscos laborals i, si és el cas, assegurar 
que les persones al seu càrrec realitzen les seves activitats en condicions de seguretat. 
 
Tot el personal de l'Arxidiòcesi té l'obligació de col·laborar en la consecució dels objectius de 
seguretat laboral, comunicant als seus responsables directes qualsevol situació de perill, així com 
l'eventual ineficàcia o inadequació dels equips de protecció d'ús individual o col·lectiu que 
garanteixen la seguretat laboral. 
 
- Conciliació del treball i vida personal 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona promourà entre els seus treballadors i treballadores un ambient de treball 
compatible amb el desenvolupament personal, mitjançant l'accés a mesures que facilitin la 
conciliació de l'acompliment de la seva activitat professional amb les necessitats de la seva vida 
personal i familiar, a fi de millorar la qualitat de vida dels treballadors/es i les seves famílies. 
 
- Compromís amb el medi ambient 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona, seguint l'actual Magisteri de l'Església Catòlica, es compromet a 
col·laborar de manera activa en la millora del medi ambient, impulsant una major conscienciació en 
matèria de prevenció mediambiental. Per a això, promou una conducta professional sostenible, que 
contribueixi a la seva protecció i conservació mitjançant l'ús responsable del material que afecta els 
recursos naturals amb impacte mediambiental. 
 
Totes les persones subjectes al present codi, especialment proveïdors, contractistes i empreses 
adjudicatàries d'obres, en l'àmbit de les seves competències, han de respectar les exigències legals i 
procediments interns que s'estableixin a cada moment per l'Arxidiòcesi per a reduir, o evitar en la 
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mesura del possible, l'impacte mediambiental de les seves activitats. 
 
3.2.- NORMES DE CONDUCTA: 
 
- Deure de confidencialitat 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona es preocupa d'assegurar la confidencialitat respecte de la informació 
aliena a la qual aquesta institució hagi de tenir accés a conseqüència de les relacions amb 
treballadors, preveres i diaques, feligresos, seminaristes, religiosos/es, voluntaris, proveïdors, 
prestadors de serveis i col·laboradors. 
 
En aquest sentit, les persones subjectes al Codi de Conducta han de guardar la més estricta 
confidencialitat sobre quantes dades o informació coneguin a conseqüència de l'acompliment de les 
seves funcions en l'Arxidiòcesi de Tarragona, especialment si aquesta informació és de caràcter 
personal o prové dels fidels, de persones usuàries de serveis o de persones beneficiàries d'assistència. 
 
En conseqüència, les persones subjectes solament podran utilitzar aquesta informació per a 
l'acompliment de la seva activitat en l'Arxidiòcesi i únicament podran traslladar-la-hi a aquelles 
persones subjectes que necessitin conèixer-la per al correcte exercici de les seves funcions. Per a 
poder traslladar informació a tercers serà necessari comptar amb la prèvia autorització expressa de 
l'interessat, tret que es tracti del compliment d'una obligació legal o del requeriment per part d'una 
autoritat administrativa o judicial. Queda terminantment prohibit utilitzar informació confidencial 
per al benefici personal o de terceres persones. 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona, per a assegurar el compliment del mencionat deure de secret i 
confidencialitat, imposa als treballadors/es, preveres i diaques, feligresos, seminaristes, religiosos/es, 
voluntaris, proveïdors, prestadors de serveis i col·laboradors l'obligació de signar, amb caràcter previ 
a l'inici de la seva prestació laboral, pastoral o assistencial en l'Arxidiòcesi, un Acord de 
Confidencialitat i Deure de Secret, mitjançant el qual es comprometen a mantenir de manera 
indefinida, fins i tot després de finalitzar la relació amb l'Arxidiòcesi, el secret respecte de tota la 
informació a la qual per raó de la seva activitat puguin tenir accés. 
 
- Protecció de dades de caràcter personal 
 
El compromís de l'Arxidiòcesi de Tarragona amb la protecció del dret a la intimitat personal i familiar, 
a la confidencialitat i al secret de les comunicacions de cada individu, implica un deure especial de 
custòdia de les dades de caràcter personal o familiar que s'obtinguin de feligresos, preveres i diaques, 
treballadors/es, religiosos/es, voluntaris, seminaristes, proveïdors, distribuïdors, o qualssevol altres 
persones físiques que mantinguin relació amb l'Arxidiòcesi, garantint, d'igual manera, la protecció 
tècnica dels mateixos contra accessos no autoritzats. 
 
Per a això, l'Arxidiòcesi de Tarragona compta amb un equip dedicat a la Protecció de Dades de 
Caràcter Personal i Garantia dels Drets Digitals, encarregat de garantir la protecció i confidencialitat 
de les dades de caràcter personal que hagin de ser tractats. Aquesta protecció s'haurà d'aplicar a 
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qualsevol informació concernent a les persones físiques: dades identificatives, de filiació, familiars, 
econòmics, audiovisuals o de qualsevol altra índole que permetin la seva identificació. 
 
Amb aquesta fi, s'estableix l'obligació de signar amb els treballadors/es, preveres i diaques, 
professionals i col·laboradors que tinguin accés a dades de caràcter personal l'Acord de 
Confidencialitat i Deure de Secret, que obliga de manera indefinida, fins i tot després de la seva 
relació amb la institució, a mantenir la més estricta confidencialitat respecte de les dades de caràcter 
personal que es manegin. 
 
Les dades de caràcter personal seran tractats d'acord amb els principis establerts en la normativa 
vigent sobre protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, de manera que: 
 - Únicament es recaptaran les dades que siguin necessaris per a l'activitat desenvolupada. 

 - La captació, tractament (ja sigui informatitzat o no) i la seva posterior utilització es realitzaran 
de manera que es garanteixi la seva seguretat, veracitat i exactitud, el dret a la intimitat de les 
persones i el compliment de les obligacions derivades de la normativa aplicable. 
 - Només les persones subjectes al codi autoritzades per a això sobre la base de les seves funcions 
tindran accés a les dades personals, en la mesura en què resulti necessari per a l'exercici 
d'aquestes. 
 - Es garantirà en tot moment el deure de secret i confidencialitat respecte a la informació i dades 
de les persones, i no es facilitarà el seu accés a tercers distints del titular d'aquests relat. 

 
- Ús responsable de les tecnologies de la informació i de la comunicació 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona, conscient dels greus riscos que poguessin derivar-se d'un ús incorrecte o 
abusiu de les noves tecnologies, es preocupa per garantir la correcta utilització dels recursos 
informàtics per part dels seus treballadors/es, preveres i diaques, religiosos/es, seminaristes, 
col·laboradors o tercers implicats en l'activitat desenvolupada per la institució, per a això disposa de 
diversos mecanismes integrats en el seu sistema de gestió de seguretat de la informació que 
garanteixen el diligent ús del material tecnològic. 
 
Les persones subjectes al Codi de Conducta estan obligades a complir estrictament les normes que 
l'Arxidiòcesi de Tarragona estableixi a cada moment en matèria de seguretat informàtica, i es 
comprometen a utilitzar els recursos tecnològics i instal·lacions que l'Arxidiòcesi posa a la seva 
disposició de manera responsable, prohibint-se el seu ús per a fins il·lícits o per a qualsevol ús 
inadequat del qual pogués derivar-se un perjudici per a la imatge o interessos legítims de la institució 
o de tercers. 
 
Les persones subjectes al present codi estan obligades a cuidar i protegir els sistemes informàtics i 
dispositius electrònics propietat de l'Arxidiòcesi de Tarragona, incloent-hi la informació que 
contenen, la correcta custòdia i manteniment de les credencials d'accés i el programari amb el qual 
operen, havent d'adoptar les mesures de seguretat per a evitar la seva destrucció, robatori o ús 
inadequat. Cada persona subjecta serà responsable de bloquejar o desconnectar la seva terminal 
quan s'absenti del lloc de treball. En cas d'absència o cessament de la relació laboral o pastoral, 
l'Arxidiòcesi podrà anul·lar l'accés de l'empleat, clergue o col·laborador als sistemes informàtics de la 
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institució. 
 
Les persones subjectes respectaran les normes específiques reguladores de la utilització del correu 
electrònic, accés a Internet o altres possibilitats tecnològiques posades a la seva disposició, ajustant-
se a criteris de seguretat i eficiència, sense que pugui realitzar-se un ús inadequat que afecti el servei 
i dedicació de l'empleat, és a dir contrari a les instruccions i necessitats de l'Arxidiòcesi. 
 
Les persones subjectes no hauran de fer ús dels mitjans de comunicació de l'Arxidiòcesi de Tarragona, 
com ara fòrums, pàgines web o altres, per a expressar continguts, idees o opinions, o informar de 
continguts polítics o d'una altra índole aliens a l'activitat de l'Arxidiòcesi. 
 
Queda expressament prohibit instal·lar o utilitzar en els equips informàtics que l'Arxidiòcesi posa a la 
seva disposició programes o aplicacions informàtiques il·legals, modificades prèviament per una font 
no oficial, sense llicència vàlida o desactualitzades, que puguin danyar els sistemes informàtics o 
perjudicar la imatge o interessos legítims de l'Arxidiòcesi. 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona podrà controlar l'ús dels sistemes informàtics de la seva propietat, 
respectant la intimitat personal i dins dels límits que marca la legalitat vigent, tant si la utilització es 
produeix dins de la pròpia institució com si es realitza a través del teletreball o des de qualsevol altre 
accés. La informació emmagatzemada o registrada per treballadors/es, preveres i diaques, 
religiosos/es, seminaristes, col·laboradors o tercers en servidors, mitjans o sistemes informàtics 
propietat de l'Arxidiòcesi podrà ser objecte d'accés justificat per part d'aquesta. 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona exigeix el respecte als drets de propietat intel·lectual i industrial, tant de 
la pròpia Arxidiòcesi com de tercers, per la qual cosa els mateixos seran objecte d'una especial 
protecció. 
 
Les persones subjectes al present codi únicament podran fer ús dels drets amb finalitats professionals 
i si compten amb el corresponent permís de l'Arxidiòcesi per a això. 
 
- Honestedat i transparència en les relacions amb els nostres grups d'interès 
 
La salvaguarda dels legítims interessos dels fidels, voluntaris, preveres i diaques i treballadors/es de 
l'Arxidiòcesi de Tarragona, així com els de les altres persones físiques o jurídiques relacionades amb 
la mateixa imposa la necessitat d'actuar amb honestedat i transparència en les relacions amb els 
nostres grups d'interès. 
 
Es considera com a «grups d'interès» de l'Arxidiòcesi a tots els fidels, voluntaris, preveres i diaques, 
seminaristes, treballadors/es, laics-laiques professionals, laics-laiques amb encàrrec pastoral, 
institucions i entitats eclesials, col·laboradors, proveïdors, contractistes, institucions públiques, 
entitats financeres i altres persones físiques o jurídiques amb les quals l'Arxidiòcesi de Tarragona 
mantingui relacions de qualsevol tipus. 
 
L'Arxidiòcesi vetllarà especialment per la transparència en les seves relacions pastorals, caritatives, 
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assistencials i d'administració. A més, aplicarà les mesures necessàries per a garantir la correcta 
difusió de la seva activitat, i observarà els més exigents estàndards de conducta. 
 
 
- Honestedat, transparència i tracte digne en les relacions amb els fidels i persones usuàries o 

beneficiàries 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona persegueix l'excel·lència en les activitats pastorals, caritatives i 
assistencials desenvolupades, la qual cosa exigeix la major transparència amb la feligresia, els 
membres de la institució i els grups d'interès en la realització de la seva activitat. 
 
Les persones subjectes al codi actuaran de manera honesta amb les persones usuàries de serveis o 
beneficiàries d'assistència tenint com a objectiu els més alts estàndards de qualitat i excel·lència en 
la prestació dels mateixos a través d'una relació basada en la confiança. 
 
Els treballadors/es, preveres i diaques, voluntaris i col·laboradors de l'Arxidiòcesi de Tarragona 
compten amb la deguda formació respecte a l'activitat exercida, a fi que puguin transmetre una 
adequada informació als seus destinataris. La informació que es faciliti a les persones usuàries o 
beneficiàries ha de ser imparcial i incloure totes les característiques del servei o assistència oferts, 
evitant produir desinformació o omissió respecte a l'abast d'aquests. 
 
Es mantindrà la confidencialitat de la informació i dades personals relatives a aquelles persones a les 
quals l'Arxidiòcesi de Tarragona presta assistència o servei. El trasllat d'aquesta informació a tercers 
(familiars, administracions públiques, autoritats judicials, mitjans de comunicació, etc.) es realitzarà, 
si és el cas, segons els procediments legalment establerts. Aquesta obligació de confidencialitat 
persistirà fins i tot una vegada finalitzada la prestació del servei o la seva relació amb l'Arxidiòcesi. 
 
Les persones subjectes al Codi de Conducta estan obligades a donar un tracte digne a les persones 
en situació de vulnerabilitat, procurant en tot moment el seu benestar físic i mental. Hauran de ser 
tractades amb especial empatia, procurant-los l'assistència o el servei que més s'adeqüi a les seves 
necessitats i assegurant-se que coneixen i entenen les seves característiques i implicacions. 
 
- Transparència i honestedat en les relacions amb proveïdors, col·laboradors i prestadors de serveis 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona procurarà sempre mantenir relacions estables i de confiança amb entitats 
proveïdores. col·laboradores, contractistes i prestadores de serveis que siguin ètiques i responsables. 
 
Els processos de selecció de proveïdors de béns o serveis han de dur-se a terme a través de 
procediments transparents que garanteixin la igualtat d'oportunitats entre tots ells. 
 
La contractació de subministraments i serveis externs s'efectuarà a través de processos que 
garanteixin la igualtat de condicions i la competitivitat. L'elecció dels productes o serveis es durà a 
terme aplicant criteris objectius en funció de la qualitat, idoneïtat, rendiment i preu. 
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Les persones subjectes al present codi que intervinguin en decisions sobre la contractació de 
subministraments o serveis, o en la fixació de les seves condicions econòmiques, tenen l'obligació 
d'actuar amb imparcialitat, objectivitat i transparència, evitant qualsevol classe d'interferència que 
pogués afectar o influir en el seu criteri. Sempre que sigui possible s'evitaran les relacions 
d’exclusivitat. 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona prohibeix als seus treballadors/es i a les altres persones subjectes al Codi 
de Conducta la recepció d'obsequis, regals, invitacions, favors o qualsevol altre tipus de compensació 
econòmica o benefici personal per part de proveïdors, col·laboradors o prestadors de serveis. No 
s'inclouen en aquesta limitació el material promociona i publicitari o els regals d'escàs valor, així com 
les invitacions que no excedeixin dels límits considerats raonables segons els usos socials habituals. 
No tindrà la consideració de benefici personal l'assistència a actes socials, esmorzars professionals, 
seminaris o un altre tipus d'activitats formatives que hagin estat prèviament autoritzades per 
l'Arxidiòcesi. 
 
Així mateix, està prohibida la percepció de qualsevol classe de remuneració o de finançament 
procedent de proveïdors. 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona valorarà positivament que les entitats proveïdores, col·laboradores i 
prestadores de serveis apliquin estàndards ètics equivalents als exposats en el present Codi de 
Conducta o, en defecte d'això, que els òrgans de govern d'aquestes entitats s'adhereixin voluntària i 
formalment al codi. 
 
Les normes de conducta i directrius establertes en el present apartat també seran aplicables a les 
persones físiques que col·laborin, subministrin béns o prestin serveis a l'Arxidiòcesi de Tarragona. 
 
- Transparència i honestedat en les nostres relacions amb les Administracions Públiques 
 
A més del ple sotmetiment a la legalitat, l'Arxidiòcesi de Tarragona es regeix pels principis de 
transparència, respecte, honestedat i bona fe en les seves relacions amb les Administracions 
Públiques, rebutjant qualsevol actuació per part dels seus òrgans de govern i treballadors/es que 
pugui trobar-se vinculada amb el suborn, el tràfic d'influències o qualsevol forma de corrupció. 
 
Queda absolutament prohibit a les persones subjectes al Codi de Conducta oferir regals, obsequis o 
beneficis a funcionaris públics, autoritats, organismes i Administracions Públiques, partits polítics o 
institucions en general, així com realitzar amb càrrec a l'Arxidiòcesi aportacions a favor de les entitats 
indicades o de qualsevol altra. Igualment, els membres de l'Arxidiòcesi de Tarragona s'abstindran de 
realitzar aquest tipus de conductes si fossin sol·licitades per un funcionari o autoritat pública. 
 
Les persones subjectes al Codi de Conducta actuaran amb professionalitat i actitud de col·laboració 
en els seus contactes amb les autoritats públiques i funcionaris, assegurant la veracitat i integritat de 
la informació que s'aporti. 
 
L'Arxidiòcesi conservarà tota la documentació relacionada amb les seves relacions amb les 



 

 
  

 

 
CODI DE CONDUCTA DE 

L'ARXIDIÒCESI DE TARRAGONA 
 

Edició: 2 

Data: 20/11/2023 

Pàgina: Pàgina 12 de 18 

 

 
 
 

 
 
 
 

Administracions Públiques, a fi de poder acreditar en tot moment la legalitat d'aquestes. 
 
- Compliment de les obligacions comptables i tributàries 
 
Les entitats eclesiàstiques, malgrat estar acollides al règim fiscal previst per a les entitats sense ànim 
de lucre, són subjectes passius de l'Impost de Societats, resultant obligades a declarar pel total de les 
operacions subjectes a aquest, tant exemptes com no exemptes. Per tant, l'Arxidiòcesi de Tarragona 
i totes les entitats públiques diocesanes han de conformar un sistema comptable que els permeti 
obtenir un balanç de situació i un compte de resultats en els termes previstos en la normativa 
reguladora de l'Impost de Societats, adaptant la seva comptabilitat al Pla general comptable de les 
entitats no lucratives i a les disposicions legals que li siguin aplicables a cada moment. 
 
La comptabilitat de l'Arxidiòcesi de Tarragona reflectirà de manera transparent la realitat econòmica 
d'aquesta, els seus compromisos fiscals i les seves obligacions comptables i tributàries. 
L'Administració Diocesana realitzarà la comptabilitat periòdica de l'Arxidiòcesi segons les normes 
canòniques, registrant assentaments diaris de totes les transaccions econòmiques, factures, 
cobraments i pagaments realitzats. 
 
Els membres de l'Administració Diocesana coneixen la política de transparència econòmica aprovada 
en el Pla de Transparència de l'Arxidiòcesi, dins de la qual se sotmeten a les següents obligacions: 

 - Es prohibeix falsificar, ocultar o simular factures, dades o assentaments comptables, així com la 
gestió de comptabilitat paral·lela a la real. 
 - Es prohibeix l'evasió de pagaments o obtenció de beneficis il·lícits, en perjudici de la Hisenda 
Pública, de la Seguretat Social o de qualsevol altre organisme públic. 

 
La comptabilitat serà fidel reflex de la realitat comptable, financera i del patrimoni de l'Arxidiòcesi, i 
els seus comptes anuals han de ser presentades al Consell Diocesà d'Assumptes Econòmics per a la 
seva revisió i aprovació, segons el sistema de verificació periòdica establert per la Conferència 
Episcopal Espanyola, davant la qual rendeix comptes anualment. 
 
Els membres de l'Administració Diocesana es comprometen a arxivar la documentació comptable, 
financera i tributària en l'arxiu físic i telemàtic habilitat per l'Arxidiòcesi. 
 
Les persones subjectes al Codi de Conducta evitaran totes aquelles pràctiques que suposin la il·lícita 
elusió del pagament de tributs en perjudici de la Hisenda Pública, ja siguin imposats de caràcter 
estatal, autonòmic o local. 
 
3.3.- TRANSPARÈNCIA I HONESTEDAT EN LA GESTIÓ ECONÒMICA 
 
L'adhesió de l'Església Catòlica espanyola als estàndards nacionals i internacionals de transparència 
es materialitza en la creació de l'Oficina de Transparència i Rendició de Comptes de l'Arxidiòcesi de 
Tarragona, assumint així el compromís d'oferir a la societat una informació clara i detallada de 
l'activitat de l'Església en la nostra Arxidiòcesi. 
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Les normes de transparència de l'Arxidiòcesi de Tarragona són aplicables a totes les institucions 
diocesanes, parròquies, fundacions, associacions de fidels i totes aquelles entitats que, directament 
o indirectament, depenguin de la nostra Arxidiòcesi. 
 
L'Oficina de la Transparència i Rendició de Comptes té com a missió apropar l'Església a la societat 
mitjançant l'impuls de mesures de transparència i bon govern econòmic en l'Arxidiòcesi de 
Tarragona, així com en la resta d'entitats que d'ella depenguin, i vetllarà per fomentar pràctiques de 
transparència i bon govern en l'Arxidiòcesi. Per a tal fi, i segons el que es disposa en la legislació vigent 
en matèria de transparència, accés a la informació pública i bon govern, revisarà els seus sistemes 
comptables i d'informació, realitzant també labors de vigilància econòmica i patrimonial, així com de 
recepció i control de la rendició de comptes d'associacions, fundacions i entitats religioses d'àmbit 
diocesà. 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona té la responsabilitat i obligació d'invertir bé el seu patrimoni, 
rendibilitzant-lo en la mesura que el sistema financer ho permeti. Amb aquesta finalitat, les normes 
aplicables en matèria d'inversions financeres estableixen unes normes generals en l'àmbit de 
l'adequada col·locació i inversió dels recursos financers de les entitats de l'Església en aquesta 
Arxidiòcesi, tant del Arquebisbat de Tarragona com de les institucions dependents de l'Arxidiòcesi de 
Tarragona. 
 
Segons aquestes normes, la selecció d'inversions financeres es farà sobre la base dels principis de 
seguretat, liquiditat i rendibilitat de les diferents posicions d'inversió (considerant el tipus de recursos 
que s'estiguin gestionant), així com a l'adequada diversificació dels recursos, procurant evitar la 
concentració d'aquests en una mateixa entitat financera o en productes que continguin riscos 
inherents. 
 
S'estableix la necessitat que les entitats religioses realitzin inversions ètiques, evitant les pràctiques 
que han de ser considerades com a operacions excloses: operacions que responguin a un ús 
merament especulatiu dels recursos financers; operacions que per les seves característiques 
tècniques siguin de difícil enteniment per la majoria dels membres del Consell d'Assumptes 
Econòmics; inversions en productes situats en paradisos fiscals; operacions de captació de fons, ja 
sigui de persones físiques o jurídiques, per a la seva posterior inversió, havent de gestionar únicament 
aquells fons propis o d'entitats que depenguin de l'Arxidiòcesi. En cap cas s'invertiran fons de 
persones físiques. 
 
Es prohibeix acceptar herències o donacions, ja siguin d'origen particular o corporatiu, quan aquestes 
entrin en col·lisió amb els objectius i els principis ètics de l'Arxidiòcesi de Tarragona. Quan una entitat 
religiosa rebi productes financers procedents d'herències o donacions, haurà d'analitzar si els 
mateixos s'adeqüen als criteris previstos en el Manual d'Inversions Financeres, establint, en cas 
contrari, un curt termini de temps per a adaptar les inversions a aquests criteris preservant en la 
mesura del possible la rendibilitat d'aquests. 
 
La captació i gestió econòmica dels recursos de l'Arxidiòcesi de Tarragona es realitzarà sota el més 
estricte respecte a la legislació vigent, posant especial atenció a la normativa en matèria de prevenció 
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de la corrupció, el frau, el suborn i el blanqueig de capitals. 
 
 
3.4.- COMPROMÍS AMB LA CORRECTA UTILITZACIÓ DE FONS PÚBLICS 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona assumeix el compromís de l'ús responsable dels fons públics que 
poguessin ser obtinguts, l'import dels quals s'utilitzarà únicament per a l'objecte pel qual va ser 
sol·licitat prohibint-se, per tant, l'alteració substancial dels fins per als quals les subvencions o ajudes 
públiques van ser concedides. 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona no sol·licitarà cap ajuda o subvenció si no es considerés legítima 
destinatària d'aquesta i, per tant, capacitada per a complir els requisits exigits. 
 
Es prohibeix falsejar dades econòmiques amb la finalitat d'obtenir ajudes, subvencions o 
desgravacions de les Administracions Públiques, així com l'ocultació d'informació que hagués impedit 
la seva concessió. Qualsevol activitat en aquest sentit que sigui coneguda per alguna de les persones 
subjectes a aquest codi ha de ser denunciada pel procediment intern corresponent o el Canal de 
comunicació. 
 
3.5.- PREVENCIÓ DEL BLANQUEIG DE CAPITALS 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona està compromesa amb la lluita contra el blanqueig de capitals i el 
finançament del terrorisme, i amb aquesta fi va ser aprovat el Protocol de Mesures de Prevenció de 
Blanqueig de Capitals en el Bisbat de Tarragona, en les parròquies i en les entitats de l'Arxidiòcesi, 
l'objecte de la qual és prevenir situacions en les quals el Bisbat o les institucions dependents de 
l'Arxidiòcesi puguin ser utilitzats per a blanquejar diners o finançar activitats o organitzacions 
terroristes, o qualsevol altra activitat delictiva. En aquest protocol es prohibeix la realització de 
pagaments irregulars i s'estableixen una sèrie de procediments la fi dels quals és evitar el risc 
reputacional que es derivaria en cas de veure's involucrada l'Arxidiòcesi en aquesta mena de delictes. 
 
Les persones subjectes al Codi de Conducta compliran estrictament les normes que s'estableixen en 
el Protocol de Mesures de Prevenció de Blanqueig de Capitals, abstenint-se d'entaular relacions 
econòmiques amb feligresos, usuaris, proveïdors o prestadors de serveis quan tinguin dubtes sobre 
la legalitat de les seves activitats o sobre l'origen legítim dels seus actius financers. 
 
Tot el personal de l'Arxidiòcesi té l'obligació de notificar qualsevol conducta sospitosa vinculada amb 
el blanqueig de capitals o el finançament del terrorisme. En cas de detectar alguna irregularitat, ho 
posaran en coneixement del seu responsable o del Comitè de Compliment Normatiu a través del 
Canal de comunicació, i guardaran secret sobre les actuacions de control i recerca que s'estiguin 
realitzant en col·laboració amb les autoritats competents. 
 
3.6.- CONFLICTES D'INTERÈS 
 
Les persones subjectes al present codi han d'exercir les seves funcions amb imparcialitat i 
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independència, actuant sempre de manera que els seus interessos particulars, els dels seus familiars 
o els d'altres persones vinculades a ells, no prevalguin sobre els interessos de l'Arxidiòcesi de 
Tarragona. Les seves decisions han d'ajustar-se a criteris de legalitat i ètica davant l'aparició de 
qualsevol situació que pugui suposar un conflicte entre els seus interessos personals i els de 
l'Arxidiòcesi. 
 
En conseqüència, les persones subjectes al codi identificaran i informaran de les situacions de 
conflicte d'interès, i s'abstindran de participar en la presa de decisions referents a transaccions 
econòmiques o de qualsevol tipus en les quals concorri algun interès propi o d'alguna persona 
vinculada. 
 
Les persones subjectes que, per les seves funcions, disposin de capacitat per a contractar persones 
s'abstindran de participar o influir de qualsevol mode en els procediments relatius a contractacions 
en les quals elles mateixes figurin com a beneficiàries o garants. El deure d'abstenció s'aplicarà 
igualment a les contractacions de familiars o de persones amb les quals la persona subjecta 
comparteixi interessos, així com a les contractacions de persones jurídiques amb les quals 
mantingués qualsevol tipus de vinculació. 
 
Davant l'aparició de qualsevol conflicte d'interès, les persones subjectes hauran de posar-ho en 
coneixement del Comitè de Compliment Normatiu de l'Arxidiòcesi de Tarragona, a fi de determinar 
l'abast de la situació i el mode d'actuar en cas d'incompatibilitat. 
 
 
3.7.- ANTICORRUPCIÓ 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona es compromet a no tolerar la corrupció ni l'acceptació o l'oferiment de 
suborns per part de les persones subjectes al Codi de Conducta, o per part de terceres persones en 
nom de l'Arxidiòcesi. 
 
En conseqüència, cap persona subjecta al present codi pot acceptar, directament o indirectament, 
regals, obsequis, invitacions, favors o qualsevol altre tipus de compensació econòmica o benefici 
personal que procedeixi de persones usuàries, proveïdores, col·laboradores, prestadores de serveis, 
intermediàries o de qualsevol altra tercera persona relacionada amb l'Arxidiòcesi de Tarragona. 
 
Per la mateixa raó, les persones subjectes al present codi no poden realitzar, directament o 
indirectament, regals, obsequis, invitacions, favors o qualsevol tipus de compensació a fi d'influir 
sobre la voluntat dels qui els reben. 
 
No s'inclouen en aquesta limitació els objectes de propaganda o d'escàs valor, així com les invitacions 
que no excedeixin dels límits considerats raonables segons els usos socials habituals. 
 
 
4.- APROVACIÓ I ENTRADA EN VIGOR 
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El Comitè Ètic de l'Arxidiòcesi de Tarragona és l'òrgan competent per a elaborar el Codi de Conducta. 
 
L'Arquebisbe diocesà té la potestat d'aprovar el Codi de Conducta de l'Arxidiòcesi de Tarragona, que 
serà publicat en el Butlletí Oficial de l'Arxidiòcesi de Tarragona, entrant en vigor a partir de la seva 
publicació. 
 
 
5.- DIFUSIÓ, APLICACIÓ I INTERPRETACIÓ 
 
El Codi de Conducta de l'Arxidiòcesi de Tarragona ha de ser divulgat a través dels diferents mitjans 
de comunicació disponibles en l'Arxidiòcesi (revistes, pàgina web, xarxes socials, ràdio, televisió) amb 
la finalitat d'aconseguir la màxima difusió entre totes les persones subjectes al mateix i entre els 
òrgans de govern de les institucions diocesanes, així com un major coneixement públic per part de 
tots els grups d'interès. 
 
L'òrgan competent per a difondre el Codi de Conducta és el Comitè de Compliment Normatiu de 
l'Arxidiòcesi de Tarragona. 
 
A més, l'Arxidiòcesi de Tarragona podrà organitzar sessions explicatives o de formació encaminades 
a divulgar el codi i aprofundir sobre el seu contingut entre les persones subjectes a aquest, 
corresponent al Comitè de Compliment Normatiu organitzar la formació necessària per al seu 
adequat coneixement. 
 
El Comitè de Compliment Normatiu és l'òrgan competent per a interpretar el Codi de Conducta i 
atendre les consultes que les persones subjectes plantegin sobre el seu contingut, sent també l'òrgan 
responsable de vigilar el seu compliment. 
 
 
El present Codi de Conducta no és substitutiu de les normes internes ja existents en l'Arxidiòcesi, 
però el seu contingut prevaldrà sobre el d'aquelles que poguessin contradir-ho. 
 
L'aplicació del Codi de Conducta no podrà donar lloc a la vulneració de les normes i disposicions legals 
vigents a cada moment. No obstant això, la il·licitud, invalidesa o infectivitat de qualsevol de les 
clàusules del present codi ocasionada per aquesta causa no afectarà l'eficàcia de la resta del seu 
contingut. 
 
 
6.- ACTUALITZACIONS 
 
El Codi de Conducta és un document sòlid basat en principis ètics de caràcter permanent, per la qual 
cosa no precisa de variacions periòdiques. No obstant això, sempre que es consideri necessari 
modificar el seu contingut amb la finalitat de millorar el compliment del seu objectiu o adaptar-lo a 
noves disposicions legals, es durà a terme la pertinent actualització. L'última versió actualitzada haurà 
de ser aprovada per l'Arquebisbe diocesà i distribuïda segons al procediment previst per a això. 
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7.- INCOMPLIMENT I CANAL DE COMUNICACIÓ 
 
El Codi de Conducta té caràcter vinculant i disposa d'instruments per a fer-ho efectiu, com són el 
Canal de comunicació i el règim disciplinari. Per tant, les infraccions derivades de l'incompliment del 
Codi de Conducta seran sancionades. 
 
 
7.1.- Canal de comunicació d'infraccions i incompliments 
 
Tot membre de l'Arxidiòcesi podrà denunciar l'incompliment dels principis enumerats en el present 
codi posant-lo en coneixement del Comitè de Compliment Normatiu o per mitjà del Canal de 
comunicació, habilitat a aquest efecte per l'Arxidiòcesi de Tarragona com a canal intern d'informació. 
 
L'Arxidiòcesi de Tarragona garanteix en tot moment la confidencialitat del denunciant i el compliment 
de la legislació sobre Protecció de Dades de Caràcter Personal. Igualment, assegura l'absència de 
represàlies enfront de tot el que, de bona fe i sense ànim maliciós, posi en el seu coneixement les 
conductes il·lícites, d'acord amb la legislació vigent sobre protecció de l'informant. De conformitat 
amb les citades normes legals, totes les denúncies es tractaran amb caràcter confidencial i els 
denunciants no podran sofrir cap desavantatge injustificat com a resultat de la informació lliurada. 
 
 
7.2.- Incompliment del Codi de Conducta 
 
L'incompliment del Codi de Conducta, o de la normativa. que ho desenvolupi, per qualsevol de les 
persones subjectes al mateix podrà donar lloc a la sanció prevista en el règim disciplinari que li sigui 
aplicable a la persona incomplidora segons la seva condició personal, ja vingui establert en la 
legislació laboral o en el dret canònic. 
 
Una vegada analitzada la denúncia, el Comitè de Compliment Normatiu, responsable del Canal de 
comunicació, ateses les recerques dutes a terme i les conclusions aconseguides en elles, podrà 
proposar les accions correctores i mesures disciplinàries que consideri més oportunes conforme al 
procediment sancionador i a la normativa interna aplicable per la condició personal de l'infractor. En 
aquells casos en els quals la gravetat de la infracció així ho requerís, l'Arxidiòcesi de Tarragona podrà 
optar per la finalització de la relació existent amb l'infractor, ja sigui de naturalesa laboral, mercantil 
o voluntària. 
 
En tot cas, les accions correctores i mesures disciplinàries proposades hauran de ser aprovades per 
l'Arquebisbe diocesà. 
 
Addicionalment, si el Comitè de Compliment Normatiu considerés que les irregularitats que li són 
comunicades poguessin constituir un il·lícit de naturalesa administrativa, civil o penal, informarà 
l'Arquebisbe diocesà perquè sigui aquest qui determini el millor mode de resoldre-les, tot això sense 
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perjudici de les sancions administratives o de la responsabilitat civil i penal que poguessin derivar-se 
de la conducta realitzada pel denunciat. 
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